ERASMUS+: Une expérience enrichissante pour nadiatts infirmiers.

L'Institut de Formation en Soins Infirmiers du CHENa lancé ses premieres mobilités
ERASMUS+. Ce programme innovant perraetrois étudiants infirmiers de partir en

Belgique pour un stage de 10 semaineBne expérience unique qui leur offre
'opportunité de développer leurs compétences agiies tout en découvrant de nouvelles
cultures et pratiques de soins.
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L’Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSIy Centre Hospitalier Chateaubriant Nozay
Pouancé (CHCNP) inaugure un tournant décisif en3282Zc le lancement des premiéeres
mobilitts ERASMUS+. Ce programme, rendu possiblacgra I'obtention de la charte
ERASMUS+ en juillet 2023, marque une avancée majelans I'approche pédagogique de
'IFSI, en permettant aux étudiants de découvrindevelles cultures et méthodes de travail a
I'étranger.

Des échanges pédagogiques enrichissants pour ledrea

En complément de la mobilité des étudiants, deuribnes de I'équipe pédagogigudme
Deroche cadre supérieur de santé et directrice de I'lFFAS, et Mme Lalami, cadre
formateur, ont participé a une semaine de mokédli@ruxelles dans le cadre du programme
ERASMUS+.

Accueillies par leurs homologues JEPHEC du 21 au 25 octobre, elles ont pris part a une
semaine d’observation, de partage et d’échangeatigpes, avec un programme riche et varié
mis en place par I'équipe belge. Cette mission é&epermis de découvrir plusieurs dispositifs

innovants et spécifiques au systeme de formatitgebparmi lesquels :

+ Le role des ICANE (Infirmiéres Chargées de I'Accueil et de ’Accompagent des
Nouveaux Engagés), un dispositif clé dans I'accanpeent des nouveaux étudiants.

« Ledispositif d’aide a la réussite pensé pour soutenir les étudiants tout au long de
leur formation.

« Laformation par simulation, une méthode pédagogique qui renforce les
compétences pratiques des futurs infirmiers.

« La gestion des stages eddtcompagnement des étudiants dans leurs travaux de
recherche



Elles ont également puisiter les unités de stageu les étudiants castelbriantais étaient
accueillis, ainsi que lihstitut Bordet, spécialisé en oncologie, un lieu d’excellencesdan
domaine des soins complexes. Ces échanges ontspigroomparer les systemes éducatifs, les
modalités de sélection des étudiants, et la dwréettlides, tout en s’ouvrant a des thématiques
essentielles comme la multiculturalité et la pesecharge de la fin de vie.

Cette expérience a été particulierement enrichisstant sur le plan humain que professionnel.
Selon Mme Deroche et Mme Lalami :

« Nous avons été trés bien accueillies par I'enséanble I'équipe, qui s’est montrée trés
disponible et dans le partage. Nous partagionsrigmes valeurs et les mémes obijectifs, cela
a conforté nos choix pédagogiques et a renforcéraatollaboration et notre partenariat.
Cette mobilité est une opportunité pour élargir ssion des choses, pour réinterroger nos

pratiqgues, pour se confronter a de nouvelles prahktiques, comme celles de la
multiculturalité ou de la fin de vie. »

Pour découvrir des images de cette visite et des ments marquants de cette expérience,
rendez-vous en bas de l'article.

Un partenariat stratégique avec 'EHPEC de Belgique

Dans le cadre de ce programme, I'lFSI a noué utepariat avec'EPHEC de Bruxelles
offrant a trois étudiants infirmiers la possibilité réaliser un stage de dix semaines en Belgique.
Cette premiere mobilité permet aux étudiants decsefronter a des environnements
professionnels diversifiés, notamment au sein khstltut Bordet, spécialisé en oncologie, et
duCHU St Pierreou ils découvriront des pratiques en chirurgiglicathoracique et médecine
interne.

Ce partenariat avec 'lEPHEC, reconnu pour son &xue# dans le domaine de la santé, permet
aux étudiants de renforcer leurs compétences aksitput en vivant une expérience immersive
au sein du systeme de santé belge. L’encadremeptase est assuré par des professionnels
expérimentés, garantissant aux participants ureagipsage de qualité.

L’avis des étudiants : une expérience enrichissantgur le plan personnel et
professionnel

Les étudiants, partis pour la Belgique, se disémfais excités et motivés par cette opportunité
unique. lls voient dans cette mobilité une chares'duvrir a de nouvelles cultures, d’enrichir
leur parcours de formation et d'acquérir une mailecompréhension des soins infirmiers a
I'international. L’'un d’eux confie"Nous sommes tres enthousiastes al'idée de découure
nouvelle culture et d'élargir nos compétences ctiopes grace a cette expérience en
Belgique.”

Ce désir de découverte culturelle est un motewngiss pour ces jeunes futurs infirmiers. lls
percoivent cette mobilité comme une véritable oorade développer leur ouverture d'esprit,
de renforcer leur capacité d’adaptation et d'intégie nouvelles approches cliniques dans leur
pratique. Pour eux, cette expérience en Belgigubies plus qu'un simple stage a I'étranger,
c’est une étape clé dans la construction de ldurdudentité professionnelle.

L’IFSI, de son c6té, joue un réle crucial en apaortun soutien constant a ses étudiants. Les
référents, notamment Caroline, se sont montrésodibfes tout au long de la préparation de
cette mobilité, méme en dehors des périodes de.cBette proximité et cet accompagnement
ont eu un effet positif sur les étudiants, lesaidaaborder leur départ avec sérénité. L'un d’eux
explique d'ailleurs "Le soutien de I'école, notamment de Caroline etfggique, nous aide

a rester motivés et confiants, méme face a l'incarin



Un projet qui renforce I'ouverture a l'internationa |

En plus des bénéfices directs pour les étudiaetgragramme ERASMUS+ est un levier
important pour lattractivité de I'lFSI du CHCNP.nEpermettant a ses éleves de partir a
I'étranger sans allonger la durée de leurs étdtlestitut se positionne comme une structure
innovante, soucieuse d'offrir une formation modere phase avec les évolutions du secteur
de la santé. Cette dimension internationale estugecomme un atout majeur, tant par les
étudiants que par les futurs candidats. Vers deeilms opportunités de mobilité.

Cette premiére expérience de mobilité ne s’arrésegoix étudiants. En octobre, deux formateurs
de I'IFSI se rendront également en Belgique pow semaine d’'observation et d’échange de
pratiques avec leurs homologues de I'EPHEC. Cefimaidche vise a enrichir I'approche
pédagogique de linstitut en intégrant des méthatiesseignement innovantes découvertes a
I'étranger.

Des opportunités de mobilité pour tous

Ce projet de mobilité ne se limite pas aux étudiaBh octobre, deux formateurs de I'lFSI se
rendront en Belgique pour échanger sur leurs prasigpédagogiques avec leurs collégues de
'EPHEC. Cette démarche d'échange vise a enriekinéthodes d'enseignement en intégrant
de nouvelles approches innovantes découvertesaniger.

Vers un développement accru des échanges internataux

Les retours d’expérience des étudiants et des feumapermettront d’évaluer les bénéfices du
programme, ouvrant la voie a un élargissement daslités dans les années a venir. Fort de
ces premieres réussites, I'lFSI envisage de midtifds partenariats internationaux pour offrir
des formations toujours plus enrichissantes eteara ses étudiants.

En s'impliquant activement dans ces projets de Iit®lnternationale, l'institut s’engage a
offrir une formation en adéquation avec les besdiagjourd’hui et ouverte sur le monde. Le
programme ERASMUS+ s'inscrit pleinement dans abtteamique, permettant aux étudiants
de développer des compétences précieuses au-ddiddieres.




